AGRUPAMENTO DF ESCOLAS
PROE. CARLOS TEOORPA

Critérios de avaliagao

Cidadania e Desenvolvimento
2023_2024

Ano letivo:
2023/2024

Conhecimento e
capacidades

40 %

Conhecimento

Comunicagao

Resolucgdo de
problemas.

Pensamento critico

Mobilizagdo de
conhecimentos

Capacidade de

selecionar informacéo.

Aquisicdo de habitos e
métodos de trabalho
organizados.

Capacidade de
comunicagao oral e
escrita.

Revela muita

Revela iniciativa;

Revela alguma

Revela falta de

Revela total falta

iniciativa; Participa por | iniciativa; iniciativa; de iniciativa;
Participa por iniciativa propria | Participa com | Participa, mas | Nunca participa;
iniciativa prépria | e de forma | alguma nem sempre, de | Revela

e de forma adequada. adequacao. forma comportamentos
totalmente adequada. perturbadores.
adequada.

Demonstra Demonstra Revela algum | Nao revela | Ndo revela sentido
sentido  critico, | sentido critico. sentido critico. | sentido critico e | critico e tem
sendo capaz de tem dificuldades | muitas

formular juizos de
valores sobre os
conhecimentos

adquiridos.

na resolugdo de

problemas

dificuldades na
resolucdo de

problemas.

o Fichas de
avaliagdo

o Fichas de
trabalho

o Questdes de
aula

. Trabalhos
. Individuais
o Trabalhos
de grupo

o Portefdlios
° Grelhas de
observagao

o Videos
Interativos




Desenvolvimento E muito | E auténomo. Revela alguma | Nem sempre é | Ndo é auténomo, | e Rubricas de
pessoal auténomo. Respeita a | autonomia. auténomo, necessita avaliacdo
autonomia Respeita a | opinidao dos | Demonstra necessitando de | frequentemente
opinido dos | outros, respeito  pela | ajuda. de ajuda.
outros, manifestando opinido dos | Na maioria das | Nao demonstra
manifestando atitudes de | outros. vezes, ndao | nenhum respeito
atitudes entreajuda. demonstra pela opinido dos
significativas de respeito pela | outros.
entreajuda. opinido dos
outros.
2023 2024
Instrumentos de
Critérios Aprendizagens Descritores de Desempenho Avaliagdo
Dominios
Transversais essenciais
5 4 3 2 1
Conhecimento Responsabilidade Revela muita | Revelainiciativa; | Revela alguma | Revela falta de | Revela total falta | e Fichas de
Respeito e -
. iniciativa; Participa por | iniciativa; iniciativa; de iniciativa;
cumprimento de avaliacio
regras. Participa por | iniciativa propria | Participa com | Participa, mas | Nunca participa;
. Participagao S L
Atitudes e Atengépo/c iniciativa propriae | e de forma | alguma nem sempre, de | Revela . Fichas de
valores 60 % Concentragao de forma | adequada. adequacao. forma adequada. | comportamentos
Apresentacdo do trabalho Questdes
. - totalmente perturbadores.
— material necessario.
Comunicacao Realizacdo dos adequada. de aula Trabalhos

trabalhos propostos.




Resolucgdo de
problemas.

Pensamento critico

Desenvolvimento
pessoal e

autonomia

Iniciativa.
Esforco para
ultrapassar
dificuldades.
Cooperagao
outros
Autoavaliagdo.
Participagdo civica na
Escola e Agrupamento

com oOs

Demonstra Demonstra Revela algum | Nao revela | Ndo revela sentido
sentido critico, | sentido critico. sentido critico. sentido critico e | critico e tem
sendo capaz de tem dificuldades | muitas

formular juizos de na resolugdo de | dificuldades na
valores sobre os problemas resolucdo de
conhecimentos problemas.
adquiridos.

E muito | E auténomo; Revela alguma | Nem sempre é | Ndo é auténomo,
autéonomo; Respeita a | autonomia, auténomo, necessita
Respeita a opinido | opinido dos | Demonstra necessitando de | frequentemente
dos outros, | outros, respeito pela | ajuda. de ajuda.
manifestando manifestando opinido dos | Na maioria das | Nao demonstra
atitudes atitudes de | outros. vezes ndo | nenhum respeito
significativas  de | entreajuda. demonstra pela opinido dos

entreajuda.

nenhum respeito
pela opinidgo dos

outros.

outros.

Individuais

Trabalhos de grupo

. Portefolios
o Grelhas de
observacgéo

o Videos
Interativos

o Rubricas de
avaliacéo




