PLANIFICAGCAO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

7.2 ANO DE ESCOLARIDADE

PLANIFICAGAO ANUAL

Disciplina: 79 ano Ano letivo
CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 2025/2026
Numero de tempos letivos de 50’ 17
Dimensao: DIREITOS HUMANOS
4 TEMPOS

CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES Temas/Subtemas Estratégias
e Entender a importancia da solidariedade na protegao

dos Direitos Humanos. e Aevolucdo/Histdria dos Direitos Humanos ° Debates orientados que requeiram a sustentagdo

e Analisar casos histéricos e atuais de violagdo dos
Direitos Humanos (incluindo, entre outros, trafico de
seres humanos, abusos sexuais, violéncia de género,
bem como violéncia contra pessoas com orientagdo
sexual e identidade e expressao de género nao

normativas).

e Refletir sobre o seu papel e dos seus pares na promogao

e defesa dos Direitos Humanos.

e A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

e O papel/compromisso de cada um na defesa dos
Direitos Humanos

de afirmacgdes, formulacdo de opinides, andlise de factos
e/ou dados e solugBes alternativas para resposta a
desafios/problemas.

o Aprendizagem por projeto interdisciplinar e
apresentacdo de produtos do trabalho (relatérios; videos;
podcasts, portefdlios).

. Situagdes que impliquem refutacdo de pontos de

vista, com recurso a argumentacdo/fazer escolhas.




Dimensdo: DEMOCRACIA E INSTITUICOES POLITICAS

4 TEMPOS

CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

Temas/Subtemas

Estratégias

Compreender as causas e os multiplos efeitos da
corrupgao nos direitos e bem-estar das pessoas, nas
organiza¢Ges e no funcionamento e desenvolvimento

das sociedades.

Refletir sobre a importancia da participa¢do ativa dos
cidaddos, nomeadamente os mais jovens, no exercicio

da democracia.

e Diferentes formas de funcionamento da governagdo ao
longo da historia.

e AONUeaUE

e Debates orientados que requeiram a sustentacdo de

afirmacoes, formulagdo de opinides, andlise de factos e/ou

alternativas resposta a

dados e solugdes para

desafios/problemas.

e Aprendizagem por projeto interdisciplinar e
apresenta¢do de produtos do trabalho (relatérios;
videos; podcasts, portefdlios).

e SituagOes que impliquem refutacdo de pontos de vista,

com recurso a argumentacdo/fazer escolhas.

Dimens3o: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

3 TEMPOS

CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

Temas/Subtemas

Estratégias

Compreender a importancia do ambiente, da
conservagdo da natureza e da biodiversidade, da
preservacdao dos oceanos e do impacto da atividade

humana no equilibrio dos ecossistemas.

Refletir sobre medidas promotoras do ordenamento do
territério que visem a valorizacdo da paisagem e um

desenvolvimento equilibrado

e Poluicdo, desflorestacdo e urbanizacdo descontrolada
prejudicam habitats naturais.

e  Praticas sustentdveis (reciclagem, energias renovaveis,
agricultura bioldgica) reduzem o impacto ambiental.

e Preservacgdo do patrimdnio natural e cultural.

e Reducdo de riscos ambientais (cheias, incéndios,

erosao).

e Debates orientados que requeiram a sustentacdo de

afirmagdes, formulagdo de opinides, analise de factos e/ou

dados e solugbes alternativas para resposta a

desafios/problemas.

e Aprendizagem por projeto interdisciplinar e
apresentacdo de produtos do trabalho (relatérios;
videos; podcasts, portefdlios).

e SituagOes que impliquem refutacdo de pontos de vista,

com recurso a argumentacgdo/fazer escolhas.




Dimensdo: LITERACIA FINANCEIRA/EMPREENDEDORISMO

3 TEMPOS

CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

Temas/Subtemas

Estratégias

Entender as responsabilidades decorrentes do recurso
as instituicGes financeiras (bancos e seguros).
Reconhecer que a aplicagao de poupangas em
instrumentos financeiros diversificados pode diminuir o
risco associado ao investimento.

* Manifestar comportamentos de protecao em relagdo a

situacdes de fraude financeira e digital.

e Tipos de produtos e servigos bancdrios (contas,
créditos, cartdes, etc.)
e Responsabilidades no crédito: endividamento

consciente e consequéncias do incumprimento.

Debates orientados que requeiram a sustentacdo de
afirmacoes, formulagdo de opinides, andlise de factos e/ou
dados e solugbes alternativas para resposta a
desafios/problemas.

interdisciplinar e

e Aprendizagem por projeto

apresentacdo de produtos do trabalho (relatdrios;
videos; podcasts, portefdlios).
e SituacOes que impliguem refutacdo de pontos de

vista, com recurso a argumentacao/fazer escolhas.

Dimensao: Pluralismo e Diversidade Cultural

3 TEMPOS

CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

Temas/Subtemas

Estratégias

= Valorizar a individualidade e a dignidade de cada ser
humano, como parte integrante da sua identidade e
pertenca.

* Entender a nogdo de cultura e o seu caracter
dinamico.

= Valorizar a diversidade cultural no contexto escolar.
= Participar em iniciativas que promovam o respeito
pela diversidade cultural.

= Reconhecer desafios que as pessoas migrantes
vivenciam na sociedade de acolhimento.

1. Valorizar a individualidade e a dignidade de cada ser
humano
e Respeito pela identidade pessoal e coletiva.

e O papel da autoestima e do reconhecimento social.

e Direitos humanos como base da dignidade.
e Inclusdo e combate a discriminagdo.
2. Entender a nogdo de cultura e o seu caracter dinamico
e  Cultura como conjunto de valores, praticas e
tradigGes.
e Interculturalidade e hibridismo cultural.
e  (Cultura e identidade: pertenca e transformacao.
e Ainfluéncia da globalizacdo na mudanca cultural.
3. Valorizar a diversidade cultural no contexto escolar
e Escola como espaco de convivéncia intercultural.
e  Praticas pedagdgicas inclusivas.
e Celebracdo de diferentes tradicdes e linguas.

1. Valorizar a individualidade e a dignidade de cada ser

humano

e  Respeito pela identidade pessoal e coletiva:
- Atividade de “linha da vida”, onde cada aluno
pode partilhar momentos marcantes da sua histdria
(pessoal ou familiar).
-> Criagdo de murais ou painéis com fotos, frases e
simbolos que representem cada identidade.

e Autoestima e reconhecimento social:
-> “Caixa de elogios”: cada aluno escreve
mensagens positivas e de reconhecimento para os
colegas.




O papel dos professores e colegas na construg¢ao do

respeito pela diversidade.

Articulages Curriculares

Pes
Projetos Turma
Atividades do PAA
ECO-ESCOLAS
Clubes
Biblioteca da Escola

Parcerias

Aprovado em reunido de Conselho de Turma com a participacdo dos Representantes dos alunos e dos Encarregados de Educacdo em

/




